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ОТЧЕТ 
о проведении специальной оценки условий труда в

Бюджетное учреждение социального обслуживания Шекснинского муниципального
района "Комплексный центр социального обслуживания населения"

(полное наименование работодателя)

162562, Вологодская область, п. Шексна, ул. Магистральная, дом 31_______
(место нахождения и осуществления деятельности работодателя)

3524009670
(ИНН работодателя)

1033500885505
(ОГРН работодателя)

____________ 85.32________
(код основного вида экономической деятельности по ОКВЭД)

Члены комиссии по проведению специальной оценки условий труда:

£1. _________ Виноградова М.Р.
Ф.И.О.

Куликова Н.Н.
7ФШТГ 

Зайцева Е.А.

(подпись)

(Ф.И.О.) 

Киренкова В.А.

/ У ’&У
(дата)

(дата)

S 3 . tP 1/  J jx /3  l
(дата)

Л .
(Ф .И.О.)



Наименование организации: Бюджетное учреждение социального обслуживания Шекснинского муниципального района "Комплексный центр со­

Сводная ведомость результатов проведения специальной оценки условий труда

циального обслуживания населения"
_______________________________ _____ ______________________________ ____________________________________________________  Таблица 1

Наименование

Количество рабочих мест и численность 
работников, занятых на этих рабочих 

местах

Количество рабочих мест и численность занятых на них работников по классам 
(подклассам) условий труда из числа рабочих мест, указанных в графе 3 (единиц)

класс 1 класс 2

класс 3

класс 4
всего

в том числе на которых 
проведена специальная оценка 

условий труда
3.1 3.2 3.3 3.4.

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10
Рабочие места (ед.) 24 24 0 4 л 17 0 0 0
Работники, занятые на рабочих мес­
тах (чел.) 24 24 0 4 3 17 0 0 0
из них женщин 21 21 0 4 2 15 0 0 0
из них лиц в возрасте до 18 лет 0 0 0 0 0 0 0 0 0
из них инвалидов 1 1 0 1 0 0 0 0 0

аблица 2
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1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 1 1 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24

Отделение срочного соци­
ального обслуживания

Специалист по социальной1 работе 2 ■ - 2 2 Нет Нет Нет Нет Нет Нет
2 Водитель автомобиля 2 - - 2 - - 2 2 - - - - 3.2 3.1 3.2 3.2 Да Да Нет Нет Нет Нет

Отделение социального об­
служивания на дому граждан
пожилого возраста и инвали-



дов
3 Заведующий отделением - - - - - - - - - - - 2 - 2 2 2 Нет Нет Нет Нет Нет Нет

4 Специалист по социальной 
работе - - - - - - - - - - - 2 - - 2 2 Нет Нет Нет Нет Нет Нет

5 Водитель автомобиля 2 - - 2 - - 2 2 - - - - 3.2 3.1 3.2 3.2 Да Да Нет Нет Нет Нет

6А

Социальный работник (по ухо­
ду за тяжело больными граж­
данами пожилого возраста и 

инвалидами)
- - - - - - - - - - - - 3.2 2 3.2 3.2 Да 'Д а Нет Нет Нет Нет

7А (6А)

Социальный работник (по ухо­
ду за тяжело больными граж­
данами пожилого возраста и 

инвалидами)

- - - - - - - - - - - - 3.2 2 3.2 3.2 Да Да Нет Нет Нет Нет

8А (6А)

Социальный работник (по ухо­
ду за тяжело больными граж­
данами пожилого возраста и 

инвалидами)
- - - - - - - - - - - - 3.2 2 3.2 3.2 Да Да Нет Нет Нет Нет

9А Социальный работник (по ухо­
ду за детьми-инвалидами) - - - - - - - - - - - - 3.2 2 3.2 3.2 Да Да Нет Нет Нет Нет

10А (9А) Социальный работник (по ухо­
ду за детьми-инвалидами) - - - - - - - - - - - - 3.2 2 3.2 3.2 Да Да Нет Нет Нет Нет

ПА
Социальный работник' (достав­
ка дров;продуктов из магазина, 

обеспечение водой)
- - - - - - - - - - - - 3.2 2 3.2 3.2 Да Да Нет Нет Нет Нет

12А
(ПА)

Социальный работник (достав­
ка дров;продуктов из магазина, 

обеспечение водой)
- - - - - - - - - - - - 3.2 2 3.2 3.2 Да Да Нет Нет Нет Нет

13А
(ПА)

Социальный работник (достав­
ка дров;продуктов из магазина, 

обеспечение водой)
- - - - - - - - - - - - 3.2 2 3.2 3.2 Да Да Нет Нет Нет Нет

14А
(ПА)

Социальный работник (достав­
ка дров:продуктов из магазина, 

обеспечение водой)
- - - - - - - - - - - - 3.2 2 3.2 3.2 Да Да Нет Нет Нет Нет

15А

Социальный работник (обеспе­
чение во­

дой,дровами,продуктами из 
магазина; гигиенические услу­
ги; наблюдение за состоянием 
здоровья;оплата социальных 

услуг)

- - - - - - - - - - - - 3.2 2 3.2 3.2 Да Да Нет Нет Нет Нет

16А 
(15А)

Социальный работник (обеспе­
чение во- 

дой,дровами,продуктами из 
магазина; гигиенические услу­
ги; наблюдение за состоянием 
здоровья;оплата социальных 

услуг)

- - - - - - - - - - - - 3.2 2 3.2 3.2 Да Да Нет Нет Нет Нет

17А Социальный работник (обеспе- - - - - - - - - - - - - 3.2 2 3.2 3.2 Да Да Нет Нет Нет Нет



(  (
(I5A) чение во­

дой,дровами,продуктами из 
магазина; гигиенические услу­
ги; наблюдение за состоянием 
здоровья;оплата социальных 

услуг)

I8A

Социальный работник (достав­
ка продуктов из магазина; 

уборка помещения;оплата со­
циальных услуг;приготовление 

пищи)

- 3.1 2 3.1 3.1 Да Нет Нет Нет Нет Нет

I9A
(18А)

Социальный работник (достав­
ка продуктов из магазина; 

уборка помещения;оплата со­
циальных услуг;приготовление 

пиши)

3.1 2 3.1 3.1 Да Нет Нет Нет Нет Нет

20А
(I8A)

Социальный работник (достав­
ка продуктов из магазина; 

уборка помещения;оплага со­
циальных услуг; приготовление 

пищи)

- - 3.1 2 3.1 3.1 Да Нет Нет Нет Нет Нет

Отсутствует

21 Уборщица служебных поме­
щений - 2 - 2 2 Нет Нет Нет Нет Нет Нет

Отделение социального об­
служивания на дому граждан 
пожилого возраста и инвали­

дов

22А (6А)

Социальный работник (по ухо­
ду за тяжело больными граж­
данами пожилого возраста и 

инвалидами)
- 3.2 2 3.2 3.2 Да Да Нет Нет Нет Нет

23А (6А)

Социальный работник (по ухо­
ду за тяжело больными граж­
данами пожилого возраста и 

инвалидами)
- - - - - - - - - - - - 3.2 2 3.2 3.2 Да Да Нет Нет Нет Нет

24А (6А)

Социальный работник (по ухо­
ду за тяжело больными граж­
данами пожилого возраста и 

инвалидами)
3.2 2 3.2 3.2 Да Да Нет Нет Нет Нет

Дата составления: 09.04.2015

Председатель комиссии по проведению специадьдой оценки условий труда 
______________ Директор________________ , ______  ___________ Смирнова Л.А

(долж ность) Ч ^ ^ о д Г ^ и с ь )  Ф .И.О.

J b - 4 f b '  ■
(дата)



( <

Члены комиссии по проведению специальной оценки условий труда: 
Заместитель директора по социальной

работе
(долж ность)

Заведующий отделением социального 
обслуживания на дому граждан пожи- 

_______лого возраста и инвалидов_______
(долж ность)

Специалист по социальной работе от­
деления социального обслуживания на 
дому граждан пожилого возраста и ива- 

лидов

(подпись)

Виноградова М.Р.

Куликова Н.Н.

(подпись) '

т ф : и :о )

Зайцева Е.А.

[3. DV. 1-Г
(дата)

s f  .j/*г
(дата)

(долж ность) (подпись) г ( Ф И О . ) ........................ (дата)

Специалист по кадрам (председатель 
органа общественной самодеятельно­

сти) е Ь ц  - Киренкова В.А. '/д-о*/. '/5  z
(долж ность) (ПОДПИСБ7 (Ф .И .О .) (дата)

Эксперт(-ы) организации, проводившей специальную оценку условий труда:
Мер Хайрутдинова В . Н .

(№  в реестре экспертов) (подиись) ( Ф И О .) (дата)



Наименование организации: Бюджетное учреждение социального обслуживания Шекснинского муниципального района "Комплексный центр 
социального обслуживания населения"

Перечень рекомендуемых мероприятий по улучшению условий труда

Наименование структурного 
подразделения, рабочего места Наименование мероприятия Цель мероприятия Срок

выполнения
Структурные подразделения, при­

влекаемые для выполнения
Отметка о 

выполнении
1 2 3 4 5 6

Отделение срочного социаль­
ного обслуживания

2. Водитель автомобиля Организовать рациональные режимы 
труда и отдыха.

Снижение напряженности и 
тяжести трудового процесса.

Отделение социального об­
служивания на дому граждан 
пожилого возраста и инвали­

дов

5. Водитель автомобиля Организовать рациональные режимы 
труда и отдыха.

снижение напряженности и 
тяжести трудового процесса.

6А. Социальный работник (по 
уходу за тяжело больными гра­
жданами пожилого возраста и 
инвалидами)

Организовать рациональные режимы 
труда и отдыха

снижение тяжести трудового 
процесса путем увеличения 
количества работников или 

перераспределения обязанно­
стей

9А. Социальный работник (по 
уходу за детьми-инвалидами)

Организовать рациональные режимы 
труда и отдыха

Снижение тяжести трудового 
процесса

11А. Социальный работник 
(доставка дров продуктов из 
магазина, обеспечение водой)

Организовать рациональные режимы 
труда и отдыха

Снижение тяжести трудового 
процесса

15А. Социальный работник 
(обеспечение во­
дой,дровами,продуктами из ма­
газина; гигиенические услуги; 
наблюдение за состоянием здо- 
ровья;оплата социальных услуг)

Организовать рациональные режимы 
труда и отдыха

Снижение тяжести трудового 
процесса

18А. Социальный работник 
(доставка продуктов из магази­
на; уборка помещения;оплата 
социальных ус- 
луг;приготовление пищи)

Организовать рациональные режимы 
труда и отдыха

Снижение тяжести трудового 
процесса

Отсутствует



Председатель комиссии по проведению специальной оценки условий труда
Директор________________ ______ / * * )  f ly  ___________Смирнова JI.А.

(долж ность) Ф.И.О.

Члены комиссии по проведению специальной оценки условий труда:
Заместитель директора по социальной 

_______________ работе_______________
(долж ность)

Заведующий отделением социального 
обслуживания на дому граждан пожи­

лого возраста и инвалидов
(долж ность)

Специалист по социальной работе от­
деления социального обслуживания на 
дому граждан пожилого возраста и ива- 

лидов
(долж ность)

Специалист по кадрам (председатель 
органа общественной самодеятельно­

сти)
(долж ность)

/

(подпись)

(подпись)

Виноградова М.Р.

Куликова Н.I I.
(Ф.И.О.)

Зайцева Е.А.
(ФТГО I

Киренкова В.А.
(ФИО)

Эксперт(ы) организации, проводившей специальную оценку условий труда:
Хайрутдинова В.Н.

(№  в реестре экспертов) (подписи) (Ф .И.О.)

(

&  /ИY /4 j  •
(дата)

S3 .
(дата)

УЗ-
(дата)

(дата)

4 3 - о у  /И .
(дата)

с ^ .т .и ’/ г '
(дата)


